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GRA 9) KA RA
INTEGRALT POLITI Schindler

~ MINOSEG (MIR) - KORNYEZETI (KIR) - ES MUNKAHELYI
EGESZSEGVEDELEM ES BIZTONSAG (MEBIR) IRANYITASI RENDSZEREK

A Schindler Konszern, mint az egyik legnagyobb felvondgyarté és forgalmazé cég, mely a vilag elsé szamu
mozgo6lépcsd €s mozgdjarda széllitdja is egyben — vilagszerte tobb mint 100 orszdgban nytjt magas
szinvonald, mindségi szolgaltatast. A Schindler Hungaria Kft. a konszern leanyvallalataként 1990-ben kezdte
meg tevékenységét, mely magdban foglalja minden tipust felvond, mozgd6lépcsd €s mozgojarda tervezését,
szallitasat és beszerelését.

A Schindler Hungéria Kft. rovid és hosszi tavi, mérhetdé céljainak kit{izésével és teljesitésével,
teljesitményének folyamatos javitdsa érdekében jelen MIR-KIR-MEBIR integrélt politikdban fogalmazza
meg elveit és elvarasait. A vonatkoz6 jogszabalyi €s szabvanyok éltali eldirasoknak valé megfelelést az
integralt MIR-KIR-MEBIR iranyitasi rendszer létrehozasaval kivan eleget tenni, mely beépiil a vallalat
minden tevékenységébe. A Schindler Hungéria Kft. az MSZ EN ISO 9001:2015 valamint MSZ EN ISO
14001:2015 és az MSZ EN ISO 45001:2018 szabvany szerinti integralt irdnyitasi rendszert vezetett be, tart
fenn és folyamatosan fejleszt. A mindségiranyitasi rendszer bevezetésében és a mikddtetésében kiemelt
szerepet tOlt be a tarsasdg vezetOsége. Az ligyvezetd igazgaté — minden munkatéarsaval egyiitt — elkotelezi
magat annak érdekében, hogy a vallalkozas tevékenysége - felvond, mozgdlépcsd, mozgodjarda tervezése,
telepitése, karbantartisa, javitdsa, modernizicidja - sordn teljes mértékben megfeleljen a megrendeldk
elvarasainak. Cégilink hisz abban, hogy a mindségi munkavégzés az alapja a sikereinknek. Mérjik és
elemezziik a teljesitményiinket, hogy ennek eredményét alapul felhaszndlhassuk a munkafolyamataink
tovabbi fejlesztéséhez.

A Schindler Hungéria Kft. kiemelten kezeli vevoi elvart, illetve vérhaté igényeinek megismerését és
teljesitését a kinalt termékek és szolgaltatasok mindsége, a munkavédelmi és koérnyezetvédelmi
kovetelmények betartasa altal. A korszer(i technikai berendezések, eszkdzok és technolégidk felkutatasaval és
alkalmazasdval a hatasok, kockdzatok minimalizalasat, a sériilések, kornyezet- és egészségkarosodasok
megel6zését elsédleges szempontnak tartjuk. Tarsasdgunk elkotelezett a karbonldbnyom minimalizalasban és
a Klimasemlegesség (NET Zero) elérésében.

A megel6zés €s a biztonsdg a Schindler Hungéaria Kft. alapértéke, mely visszatiikrozédik termékeiben,
szolgéltatasaiban €s munkavégzési szokésaiban egyarant. A vevok elvarasainak magasabb szintii kielégitése
érdekében megbizhaté szolgaltatdst nytjtunk a nap 24 6rajaban vildgszerte. Ugy végezziik a munkankat, és
folyamatosan képezziik munkavallaldinkat, hogy elkertiljiik a kovetelményektdl valo eltérést, megeldzésre
val6 torekvéssel.

A véllalat torekszik és elkotelezettséget véllal az energiahatékonysag folyamatos javitaséara, a kdrnyezetbarat
anyagok haszndlatdra, az ujrafelhaszndldsra és Ujrahasznositdsra, a felhasznalt er6forrasok fogyasztasanak
minimalizaldsira, a felelsségteljes hulladékgazdalkoddsra, és tamogatja a kornyezetbarat miiszaki
innovaciokat, a tiszta kozlekedést célzo projekteket. Nagy figyelmet forditunk a megfelelé szaktuddssal
rendelkez6 szakemberek kivéalasztasara, valamint, a kollégak szakmai, biztonsagtechnikai, mindségiranyitasi,
kornyezetiranyitasi tovabbképzésére.

A véllalat folyamatosan figyelemmel kiséri MIR-KIR-MEBIR teljesitményét és folyamatos fejlesztési
terveket dolgoz ki, melyek eredményérdl az éves vallalati felel6sségvallalasi és munkavédelmi jelentéseiben
rendszeresen beszamol.
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A Schindler Hungéria Kft. véllalja, hogy a MIR-KIR-MEBIR integrélt rendszert érint6é kérdésekben konzultal
az érdekelt felekkel. Munkavallaléi és képviseldik szdmara biztositja a részvételi lehetdséget a rendszer
miikddtetésében, fejlesztésében és a munkahelyi egészséget €s biztonsagot érintd dontések meghozataldban.
A viéllalat minden munkavallal6tol, beszallitotol, alvallalkozotol és partnerétdl elvarja, hogy telephelyein és
kiils6 munkateriiletein egyarant elfogadjak és betartsidk az 4ltala meghatarozott MIR-KIR-MEBIR
kovetelményeket. Ezt a mindségi, kornyezetvédelmi és munkavédelmi szemléletet, elkitelezettséget, a végzett
tevékenységek kornyezeti hatdsat, munkavédelmi kockazatat a vallalat rendszeres oktatasokkal fejleszti és
tudatositja. Munkatarsaink szakmai képzésére kiemelt figyelmet forditunk.

A Schindler Hungaria Kft. vezetése és alkalmazottai elkotelezettek MIR-KIR-MEBIR politikank és annak
aktiv megvaldsitasa mellett.

Elsoédleges célunk, hogy vevdink részére megbizhatd, esztétikus, biztonsagos, kényelmes, kiemelkedd
miszaki szinvonalu lifteket, mozg6lépcsoket €s mozgdjardakat biztositsunk, valamint ezek {izemelése soran
ugyanolyan magas szinvonalu szerviz szolgéaltatast nyujtsunk.

Kiemelten kezeljiik a kockézatokbdl és lehetdségekbdl eredd minden olyan intézkedést, mellyel kockazati
kitettségilinket csokkenthetjiik, tovabba potencidlis lehetdségeinket, mint a konszern hozzaadott értékét
folyamatosan kutatjuk, elemezziik.

Minden Schindler munkavallalé és alvallalkozé elsajatitja a teljesités kovetkezé mintéjat:
»CSINALD ELSORE JOL, MINDEN ALKALOMMAL?”.

Budapest, 2024.07.31
Toéth Zsolt
Ugyvezetd Igazgatd
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